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La Prevención de Riesgos Laborales está integrada en el sistema
de gestión general de tu empresa. 

La Prevención de Riesgos Laborales está integrada dentro de
la cultura de la empresa, de tal manera que no es vista como mera
obligación legal, sino como una área indispensable para la misma.  

Tienes en cuenta las características de tu empresa a la hora
de escoger tu modalidad de organización preventiva. 

El sistema de gestión preventivo de tu empresa se adapta a
las necesidades particulares de la organización.  

Existe un responsable de Prevención de Riesgos Laborales
en la empresa. 

El Plan Preventivo de tu empresa está diseñado de conformidad
con los objetivos preventivos que quieres alcanzar.  

La empresa dispone de un plan de prevención que, como mínimo,
contenga descripción de la estructura organizativa, procedimientos
de trabajo, descripción de la organización de la prevención
y la política de la empresa en materia de prevención. 
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 La empresa cuenta con una planificación preventiva que determina
los riesgos existentes y medidas preventivas que tienes que
implementar, de conformidad con las distintas actividades que se
llevan a cabo.  

Se han definido funciones y responsabilidades del personal en
materia preventiva. 

Existe una política preventiva en tu empresa que hace partícipes
del cumplimiento de la Prevención de Riesgos Laborales a todas
las personas que trabajan en ella.  

La política preventiva existente está firmada por la Dirección.

Toda la actividad preventiva está documentada para ponerla a
disposición de la Autoridad Laboral, en caso de que sea necesario.

Se realizan evaluaciones periódicas de riesgos laborales en la
empresa para, con posterioridad, adoptar las medidas
preventivas que correspondan.  

Dicha política preventiva, además, se ha comunicado a todas
las personas que trabajan en la organización. 
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EMAIL, WEB, TELÉFONO
info@acciopreventiva.com
www.acciopreventiva.com

93 328 54 22

OFICINAS CENTRALES
Gran Vía de les Corts Catalanes,

1176 Bis, piso 3º puerta 6ª.
08020, Barcelona.

HORARIO DE ATENCIÓN
Lunes a Jueves de 8:00 a 18:00h

Viernes de 8:00 a 15:00h

HACEMOS
TU EMPRESA

+ SALUDABLE 
+ SEGURA

+ COMPETITIVA

 


